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HOTARASTE :

Art.1. Se aproba Codului de etica/Codul de conduita care
prijina si promoveaza valorile etice,integritatea fuctionarilor pulici
i a salariatilor cu contract de munca individual.

Art.2. Monitorizarea aplicarii Codului de etica/Codului de
onduita din cadrul Primariei comunei Tibana ,cad in sarcina
domnului MIHALCEANU LAURENTIU, consilier etic in cadrul Primariei

comunei Tibana.

Art.3. Prezenta Hotarare va fi comunicata la Institutia

;rPrefectqui judetului lasi..pentru controlul legalitatii

uli,consilierului etic si adusa la cunostinta publica prin afisare

he site-ul Primariei.
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HOTARAREA nr. 16

nd aprobal;ea.l(':odu.lui fie etica/Codul de conduita care sprijina si
Jromoveaza Valorlie ‘etice, integritatea fuctionarilor pulici si a |
riatilor cu contract de munca individual.

Consiliul local al comunei Tibana
inara;

,JJudetul lasi,intrunit in sedinta

-Expunerea de motive a Primarului comunei Tibana,de a se
ite un proiect de Hotarare privind aprobarea Codului de
ica/Codul de conduita care sprijina si promoveaza valorile
ice,integritatea fuctionarilor pulici si a salariatilor cu contract de
unca individual,inregistrat la nr.2717/05.03.2019;
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- Raportul de specialitate al compartimentului de resort din
aparatului de specialitate al Primaului comunei Tibana,privind
iect de Hotarare privind aprobarea Codului de



